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ระเบียบกระทรวงแรงงาน 
ว่าด้วยคุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม  และการได้มาซึ่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการ 

ผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือและผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ   
พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรกําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเก่ียวกับคุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม  
และการได้มาซึ่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือและผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ  
ในคณะกรรมการแรงงานทางทะเลตามพระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหน่ึง  และมาตรา  ๙๙  วรรคสาม  แห่ง
พระราชบัญญัติแรงงานทางทะเล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานจึงวางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงแรงงานว่าด้วยคุณสมบัติ  ลักษณะต้องห้าม  
และการได้มาซึ่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือและผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ  
พ.ศ.  ๒๕๕๙” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“คณะกรรมการสรรหา”  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการ

ผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือและผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ   
“องค์กรเอกชน”  หมายความว่า  ชมรม  กลุ่ม  สมาคม  มูลนิธิ  หรือที่เรียกชื่ออย่างอื่นทั้งที่

เป็นนิติบุคคลและไม่เป็นนิติบุคคล  ซึ่งดําเนินกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับแรงงานทางทะเลอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 
“อธิบดี”  หมายความว่า  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ข้อ ๔ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานรักษาการตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
คณะกรรมการสรรหา 

 
 

ข้อ ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา  ประกอบด้วย  
อธิบดีเป็นประธาน  ผู้แทนกระทรวงการต่างประเทศ  ผู้แทนกระทรวงคมนาคม  ผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข  
และผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือและผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ  ฝ่ายละหนึ่งคน  เป็นกรรมการ  โดยให้
ผู้อํานวยการสํานักคุ้มครองแรงงาน  กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เป็นกรรมการและเลขานุการ 

ข้อ ๖ ให้คณะกรรมการสรรหาคัดเลือกบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามข้อ  ๑๒  และข้อ  ๑๕  
เพื่อจัดทําบัญชีรายชื่อผู้ที่ได้รับการสรรหาเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจํานวนสี่คน  กรรมการผู้แทน   
ฝ่ายเจ้าของเรือ  และกรรมการผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ  จํานวนฝ่ายละสิบคน  และเสนอความเห็น
ประกอบการพิจารณาต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานเพื่อพิจารณาแต่งตั้ งเป็นกรรมการ 
ในคณะกรรมการแรงงานทางทะเล 
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ข้อ ๗ ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือ  หรือกรรมการ
ผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ  ให้เลขานุการคณะกรรมการสรรหาเสนอให้
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานพิจารณาแต่งตั้งกรรมการในประเภทเดียวกันเป็นกรรมการแทนจาก
บัญชีรายชื่อตามข้อ  ๖  โดยไม่ต้องดําเนินการสรรหาใหม่  เว้นแต่วาระของกรรมการนั้นเหลืออยู่ไม่ถึง
หนึ่งร้อยแปดสิบวันจะไม่เสนอให้แต่งตั้งกรรมการแทนก็ได้ 

ข้อ ๘ การประชุมของคณะกรรมการสรรหาต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่ง
ของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้กรรมการซึ่งมาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมสําหรับการประชุมคราวน้ัน 

มติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน   
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน  ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชี้ขาด 

หมวด  ๒ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 

ข้อ ๙ องค์กรเอกชนซึ่ ง ไ ม่ ได้ เ ป็นผู้ แทนฝ่ ายเ จ้าของเรือและฝ่ ายคนประจํ า เ รือ   
และสถาบันการศึกษาที่มีหลักสูตรการเรียนการสอนด้านแรงงานทางทะเล  มีสิทธิเสนอชื่อบุคคล 
เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการแรงงานทางทะเล  ตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเง่ือนไขที่อธิบดีประกาศกําหนด 

ในกรณีที่ไม่มีการเสนอช่ือ  หรือเสนอช่ือน้อยกว่าสี่คน  ให้คณะกรรมการสรรหาดําเนินการสรรหา
บุคคลจากองค์กรเอกชนและสถาบันการศึกษาตามวรรคหน่ึงให้ครบสี่คน  โดยให้นําความในข้อ  ๑๑  
และข้อ  ๑๒  มาใช้บังคับโดยอนุโลม   

ข้อ ๑๐ องค์กรเอกชนและสถาบันการศึกษาตามข้อ  ๙  ต้องมีที่ตั้งสํานักงาน  รายชื่อของกรรมการ  
ผู้บริหาร  หรือคณะผู้ดําเนินการที่ชัดเจน  และมีผลการดําเนินการ  เอกสาร  ภาพถ่าย  หรือหลักฐานอื่น ๆ  
ที่แสดงถึงกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ที่เก่ียวข้องกับแรงงานทางทะเล 

ข้อ ๑๑ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามข้อ  ๙  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสามสิบปีบริบูรณ์ 
(๓) มีความเชี่ยวชาญโดยมีประสบการณ์เก่ียวกับแรงงานทางทะเลไม่น้อยกว่าสามปี 
(๔) ไม่เป็นเจ้าของเรือหรือคนประจําเรือ 
(๕) ไม่เป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหา 
(๖) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  คนไร้ความสามารถ  หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
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(๗) ไม่เป็นข้าราชการการเมืองหรือผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง 
(๘) ไม่เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด 

ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
ข้อ ๑๒ ให้อธิบดีตรวจสอบคุณสมบัติขององค์กรเอกชนและสถาบันการศึกษาที่เสนอชื่อ  

และคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  ตามข้อ  ๙  และประกาศรายชื่อ 
ขององค์กรเอกชนและสถาบันการศึกษาที่มีคุณสมบัติถูกต้อง  และรายชื่อของบุคคลที่มีสิทธิเข้ารับ 
การสรรหาโดยเปิดเผย  ก่อนวันสรรหาไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน 

องค์กรเอกชน  สถาบันการศึกษา  และบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือซึ่งไม่ได้รับการประกาศรายชื่อ
ตามวรรคหนึ่ง  มีสิทธิย่ืนอุทธรณ์ต่อปลัดกระทรวงแรงงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศรายชื่อ   
และให้ปลัดกระทรวงแรงงานพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวันนับแต่วันได้รับเร่ืองอุทธรณ์  
คําวินิจฉัยของปลัดกระทรวงแรงงานให้เป็นที่สุด 

หมวด  ๓ 
กรรมการผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือ  และกรรมการผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือ 

 
 

ข้อ ๑๓ องค์กรเอกชนฝ่ายเจ้าของเรือ  และองค์กรเอกชนฝ่ายคนประจําเรือมีสิทธิเสนอชื่อ 
ผู้แทนที่เป็นสมาชิกขององค์กรเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการผู้แทนฝ่ายของตนในคณะกรรมการ
แรงงานทางทะเล  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขที่อธิบดีประกาศกําหนด 

ในกรณีที่ไม่มีการเสนอชื่อ  หรือเสนอชื่อน้อยกว่าฝ่ายละสิบคน  ให้คณะกรรมการสรรหา
ดําเนินการสรรหาผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือและผู้แทนฝ่ายคนประจําเรือให้ครบฝ่ายละสิบคน  โดยให้นําความ 
ในข้อ  ๑๔  และข้อ  ๑๕  มาใช้บังคับโดยอนุโลม  ทั้งนี้  อาจพิจารณาจากรายชื่อของบุคคลดังกล่าว 
ที่ได้ขึ้นทะเบียน  หรือได้รับอนุญาตตามกฎหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมเจ้าท่า  ประกอบด้วยก็ได้ 

ข้อ ๑๔ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามข้อ  ๑๓  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสามสิบปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นเจ้าของเรือหรือคนประจําเรือ  กรณีเจ้าของเรือเป็นนิติบุคคล  ผู้แทนฝ่ายเจ้าของเรือ

ต้องเป็นผู้มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล 
(๔) ไม่เป็นกรรมการในคณะกรรมการสรรหา 
(๕) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  คนไร้ความสามารถ  หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๖) ไม่เคยได้รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด 

ที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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ข้อ ๑๕ ให้อธิบดีตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ 
ตามข้อ  ๑๓  และประกาศรายชื่อของบุคคลที่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาโดยเปิดเผยก่อนวันสรรหา 
ไม่น้อยกว่าสิบห้าวัน 

บุคคลที่ไม่ได้รับการประกาศรายชื่อตามวรรคหนึ่ง  มีสิทธิย่ืนอุทธรณ์ต่อปลัดกระทรวงแรงงาน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศรายชื่อ  และให้ปลัดกระทรวงแรงงานพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ให้แล้วเสร็จ
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันได้รับเร่ืองอุทธรณ์  คําวินิจฉัยของปลัดกระทรวงแรงงานให้เป็นที่สุด 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
พลเอก  ศิริชัย  ดิษฐกุล 

รัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงาน 


